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ÜLDKOOSOLEKU PROTOKOLL 

 

Tapa        29. November 2024 nr 11 

 

Koosoleku algusaeg: 09.00 

Koosoleku lõppemise aeg: 11.30 

 

Koosoleku juhataja: Maido Nõlvak 

Protokollija: Monika Ehand 

 

Koosolekust võtab osa kaksteist üldkoosoleku liiget:  

Veiko Veiert, Madis Viise, Peep Vassiljev, Maido Nõlvak, Maksim Butšenkov, Riho Tell, Hans 

Kruusamägi, Indrek Kesküla, Raido Parve, Toomas Väinaste, Raido Tetto, Allar Aron.  

Koosolekust osavõtjate registreerimisleht lisatud protokollile. 

Kvoorum: Üldkoosolek on otsustusvõimeline. 

 

Päevakord 

1. 09.00–09.02 Tapa vallajuhtide tervitus 

2. 09.02–09.05 Päevakorra kinnitamine 

3. 09.05–09.30 Töötukassa teenuste tutvustus. Kutsutud: Kristi Moldau 

4. 09.30–09.35 VIROL büroo struktuuri ja töökohtade koosseisu muutmine 

5. 09.35–10.00 Regionaalmeetmete (KOP, MATA, hajaasutus) jaotumine 2025. aastal 

6. 10.00–10.15 Maakonna arengustrateegia elluviimise toetusmeetme (MATA) jaotumine 2025.a 

7. 10.15–10.30 VIROL-i seisukoht Kesk-Eesti arenguleppele 

8. 10.30–10.45 PEEK projekti ülevaade 

9. 10.45–……     Informatsioon, koosolekul algatatud küsimused 

 

 

Päevakorrapunkt 2: Päevakorra kinnitamine. Ettekandja: üldkoosoleku juhataja 

OTSUS: Esitatud päevakorra kinnitamine. 

Hääletustulemus: OTSUS võeti vastu ühehäälselt. 
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Päevakorrapunkt 3:  

Töötukassa teenuste tutvustus. Kutsutud: Kristi Moldau 

Arutelu: 

Lisa 1: Töötukassa KOVdega koostöö VIROLile 29.11.24 

Läbiv sõnum: koostöö, terviklik lähenemine inimese olukorrale ja personaalne lähenemine juhtumite 

baasil. KOV-i sotsiaaltöötaja algatusel on alati koostöövõimalus Töötukassaga klientide abistamisel. 

Kohtumised Kadrina, Väike-Maarja ja Rakvere vallaga koostöö soodustamiseks. Minukarjaar.ee – hea 

platvorm noortele teenuste pakkumiseks. Töötukassa on partner terve tööelu jooksul: värbamine, oskuste 

arendamine, tööhõive hoidmine ja ettevõttest lahkumine. Töötukassa pakub koolitusi kõigile: 

tööandjatele, töötavatele, tööotsijatele ja muudele isikutele. NEET koordinaatorile ülesandeks: 

Töötukassaga ühendust võtta NEET tegevuste raames. Küsimusi ja ettepanekuid ei olnud.  

 

Päevakorrapunkt 4:  

VIROL büroo struktuuri ja töökohtade koosseisu muutmine. Ettekandja: tegevjuht Monika Ehand 

Arutelu: 

Tutvustati 18.11.2024 juhatuse otsust stuktuuri muudatuse suhtes. Tegevjuhi assistendi ametikoht 

kaotatakse. Vähendatakse rahvatervise spetsialisti koormust jätkates 0,6 ametikohaga. 

OTSUS: Kinnitada üle juhatuse otsusega 18.11.2024 kehtima hakkav VIROL uus struktuur ja töökohtade 

koosseis ja lisada 0,5 kohta NEET projektijuhi ametipositsioon alates jaanuar 2025. 

Hääletustulemus: OTSUS võeti vastu ühehäälselt. (viide: VIROL ÜK 29.11.2024 otsus nr 24 Lääne-Viru 

Omavalitsuste Liidu büroo struktuuri ja töökohtade koosseisu kinnitamine) 

 

Päevakorrapunkt 5:  

Regionaalmeetmete (KOP, MATA, hajaasutus) jaotumine 2025. aastal. Ettekandja: arendusjuht Anu Oja 

(osaleb üldkoosolekul läbi Teams’i) 

Arutelu:  

Ülevaade regionaalmeetmete jaotusest ja kärbetest 

OTSUS: Teha Regionaal- ja Põllumajandusministeeriumile ettepanek  kinnitada  Lääne-Viru maakonnale 

2025. aastaks eraldatavate regionaalarengu meetmete toetusmahud, meetmete lõikes alljärgnevalt:  

• Maakondade arengustrateegiate elluviimise toetusmeede 354 733 eurot; 

• Hajaasustuse programm 170 201 eurot;  

• Kohaliku omaalgatuse programm (toetus) 68 564 eurot;  

• Kohaliku omaalgatuse programmi rakenduskulud 12 200 eurot; 

Hääletustulemus: OTSUS võeti vastu ühehäälselt (viide: VIROL ÜK 29.11.2024 otsus nr 22 

Regionaalarengu toetusrahade jaotus) 

 

Päevakorrapunkt 6:  

Maakonna arengustrateegia elluviimise toetusmeetme (MATA) jaotumine 2025. aastal. Ettekandja: 

arendusjuht Anu Oja 

Arutelu: 

OTSUS: kinnitada juhatuse 18.11.2024 ettepanek jaotada regionaalmeetmete: KOP, MATA ja hajaasutus 

alljärgnevalt : 
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1. Maakondade arengustrateegiate elluviimise toetusmeede 354 733  

2. Hajaasustuse programm 170 201  

3. Kohaliku omaalgatuse programm 68 564  

4. Kohaliku omaalgatuse programmi rakenduskulud 12 200 

Hääletustulemus: OTSUS võeti vastu ühehäälselt. 

Toimusid arutelud, et loos määras eelnevalt erineva aja ning nüüd kärbete puhul toimub muutus, et kas on 

õiglane et keegi peab tagasi maksma või mitte? Kas jagatakse 4 või 8 vahel? 

OTSUS: Regionaalmeetmete võrdse jagamise printsiip, põhimõte ja metoodika lepitakse kokku juhatuse 

16.12.2024 koosolekul. 

Hääletustulemus: OTSUS võeti vastu ühehäälselt. 

 

Päevakorrapunkt 7:  

VIROL-i seisukoht Kesk-Eesti arenguleppele. Ettekandja: Indrek Kesküla 

Arutelu: 

Indrek Keskküla andis ülevaate Kesk-Eesti Arenguleppe kohta.  

OTSUS: Kiita heaks Kesk-Eesti ettevõtluskeskkonna edendamise arenguleppe eelnõu ja volitada Lääne-

Viru Omavalitsuste Liidu poolt leppe allkirjastajaks juhatuse liige Indrek Keskküla 

Hääletustulemus: OTSUS võeti vastu ühehäälselt. (viide: VIROL ÜK 29.11.2024 otsus nr 23 Kesk Eesti 

arengulepe). 

 

Päevakorrapunkt 8:  

PEEK projekti ülevaade. Ettekandja: ettevõtlusvaldkonna juht Erkki Ehand 

Arutelu: 

Ettevõtjatega esimene ümarlaud: tööjõud, kaitsetööstus ja ettevõtlusstrateegia. Järgmine ümarlaud Tapa 

vallas summutitehases Universal 29.01.2025 kell 10.00. Kohale on kutsustud asekantsler Ivo Jaanisoo, 

kes tuleb ettevõtjatele rääkima Jäätmereformist. 

Kaitsetööstuse võimalused. Ettevõtjatelt konstruktiivne kriitika, et meie maakond ei saa sellest osa või 

vähesel määral. Meil on olemas inimesed, vahendid ja tehased. Erkki Ehand on ühendust võtnud Lääne-

Viru Toetusrühmaga Riigikogus, et saaksime tulevikus osa kaitsetööstuse võimalustest. Eesmärk on luua 

meie maakonda ametikohti kõrgharitud inimestele ja maakonnas pakkuda erinevaid teenuseid, mille 

võimalused ei ole siiani meieni jõudnud. Tapal on palju potentsiaali, kuid mingil põhjusel ei saa seda 

potentsiaali ära kasutada. Kaitsetööstus järjest areneb ja kasvab. 

Maido Nõlvak: luua Lääne-Viru maakonda teadmise ja teaduspõhine kompetentsikeskus, kes hakkaks 

tegelema uute maavarade kaevandamise ja töötlemise tehnoloogiatega. Erkki Ehand viib selle teema 

PEEK2 juhtrühma kohtumisele. 

Riho Tell: kaitsetööstuse hankesse on sisse kirjutatud, et pakkuja ülesanne on vedada kaitsetööstuse 

tehnika oma hooldubaasi. See on idee tööde saamiseks meie maakonda. Kaitseministri kui endise 

kantsleriga on räägitud, et ollakse valmis korraldama kaitsetööstus ettevõtete kontaktürituse Tapal. VIROL 

viib enda poolt ettevõtjad kokku sellel üritusel kevad 2025. 

Peep Vassiljev: Maido Nõlvak välja pakutud idee viimine PEEK2 juhtrühma ette võiks natuke oodata. 

Enne kõike TalTech ja Tartu Ülikooli teadlastega pigem uurida kaevandamise teemasid ja mitte viia veel 

juhtrühma ette. 

Erkki Ehand: meil on aega kuni september 2025, et välja pakkuda erinevaid teaduspõhiseid, kestlikke ja 

rohepöördega seotud rolle PEEK2-te. 
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Päevakorrapunkt 9: Informatsioon, koosolekul algatatud küsimused 

Arutelu: 

Indrek Kesküla: Jäätmereformi edasised sammud. Kuidas lahendada olukord, kui igaüks teeb oma 

jäätmekava aga need ei haaku omavahel? Lääne-Viru Jäätmekeskus MTÜ saab kaasa aidata või mitte 

aidata?  

Peep Vassiljev: anda Jäätmekeskusele ülesanded. Argo Luude ettekanne tegi selle kõik maha. Tuua veel 

vaateid ja ministeeriumi esindajaid juurde, et tekiks debatt, kus oleksid erinevad osapooled ühe laua taga. 

Mõelda juhatuses kuidas edasi minna. 

Milliseid teenuseid võiks Lääne-Viru Jäätmekeskus osutada uue jäätmereformi vaates? Tähtaeg sisendiks: 

31.01.2025 toimub arutelu ja ettekanne. 

Indrek Kesküla: Tourest – kas minnakse DMO-ga või lähevad KOV-id eraldi või liidergruppidena? Palun 

tagasisidet DMO projektijuhi poolt. Kuidas ja mis pindade peale on plaanis minna Tourestil? 

 

27.12.2024 VIROL üldkoosolek jääb ära. 

31.01.2025 on järgmine üldkoosolek Haljalas. 

23.02.2025on VIROL Vabariigi vastuvõtt Rakvere teatris. 

Eve Alte edastab Üldkoosoleku liikmetele info vapimärgi saajatest. Lisada varasematest vapisaajatest info 

üles VIROL kodulehele avalikult.  

 

 

 

 

 

 

Koosoleku juhataja:                                                                               Protokollija: 

Maido Nõlvak                                                                                           Monika Ehand 

(allkirjastatud digitaalselt)                                                                     (allkirjastatud digitaalselt) 

 

 

 

 


