
Kinnitatud  

Lääne-Viru Omavalitsuste Liidu juhatuse  

18.09.2023 otsusega nr 72 

 

LÄÄNE-VIRUMAA AASTA SÄDEINIMENE JA AASTA VABAÜHENDUS  

TUNNUSTAMISE STATUUT 

1. Eesmärk 

Tunnustada inimesi ja vabaühendusi, kes panustavad oma tegevusega Lääne-Virumaal 

kogukonna arengusse.  

 

2. Kandidaatide esitamise kategooriad: 

2.1 Aasta sädeinimene 

Aasta sädeinimese tunnustus antakse välja eraisikule, kes tegutseb Lääne-Virumaal. 

 

Laureaat on: 

• kogukonda ühendav ja kogukonnas olulist rolli omav isik; 

• panustanud oma mõtete või tegevusega piirkonna ja/või maakonna arengusse; 

• aktiivne ja koostööaldis.  

2.2 Aasta vabaühendus 

Tunnustus antakse välja seltsingule, mittetulundusühendusele või sihtasutusele, mis 

tegutseb Lääne-Virumaal.   

 

Laureaat on: 

• silma paistnud  järjepidevusega ja/või traditsioonide kandjana piirkondliku või 

maakondliku elu arendamisel; 

• kogukonnale tugevaks toeks, sh ellu viinud piirkondlikke või maakondlikke säravaid 

ideid, kaasavaid ja/või uuenduslikke algatusi; 

• sotsiaalselt ettevõtlik ja/või omatulu teeniv; 

• koostööaldis teiste ühenduste/ ettevõtjate/ omavalitsus(t)ega;  

• esitanud õigeaegselt eelmise perioodi majandusaasta aruande. 

 

3. Ettepanekute esitamine 

3.1 Kandidaate võivad esitada kõik üksikisikud, asutused, organisatsioonid, kohalikud 

omavalitsused jt. 

3.2 Kandidaadi esitamiseks tuleb ajavahemikul 1. oktoober kuni 31. oktoober täita Lääne- 

Viru Omavalitsuste Liidu (VIROL) kodulehel vastav elektrooniline vorm. 

3.3 Hilinenult esitatud ettepanekuid ei arvestata. 

 

4. Ettepanekute menetlemine 

4.1 VIROL-i büroo koondab kõik ettepanekud ja esitab need menetlemiseks 

hindamiskomisjonile. Komisjoni kuuluvad eelmise aasta sädeinimene ja aasta 

vabaühenduse, Virumaa Teataja, VIROL-i ning LEADER tegevusgruppide esindaja. 

4.2 Komisjoni ettepanekul võib VIROL jätta tunnustuse välja andmata. 

4.3 Hindamiskomisjon hindab konkursile esitatud kandidaate vastavalt hindamiskomisjoni 

töökorrale ja juhistele (Lisa 1). 


